Fundusze Europejskie Dofinansowane przez Rty P~ lubelskie
dla Lubelskiego Unie Europejska "] Smaku zyciel

Zatgcznik nr 4
do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Programy rozwojowe w Gminie Janow Lubelski”

Regulamin Komisji Rekrutacyjnej
dziatajgcej w ramach projektu ,,Programy rozwojowe w Gminie Janow Lubelski”

I. Postanowienia ogdlne

§1
Niniejszy Regulamin okresla warunki oraz sposdb pracy Komisji Rekrutacyjnej, ktorej
zasadniczym celem dziatania jest weryfikacja zgtoszen oséb ubiegajacych sie o udziat w
projekcie ,Programy rozwojowe w Gminie Jandow Lubelski” nr FELU.10.03-1Z.00-0141/23, w
ramach Dziatania 10.3 Ksztatcenie ogdlne Priorytetu X Lepsza edukacja Programu Fundusze
Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 wspoétfinansowanego ze sSrodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus.

§2
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
Beneficjent — Gmina Janéw Lubelski;
Beneficjent Ostateczny/Uczestnik - osoba zakwalifikowana zgodnie z zasadami okreslonymi
W niniejszym Regulaminie (uczen/uczennica; nauczyciel/nauczycielka), bezposrednio
korzystajgca z wdrazanej formy wsparcia w ramach Projektu;
Biuro Projektu - Zaktad Obstugi Szkét i Przedszkoli, ul. Ogrodowal6, 23-300 Janéw Lubelski;
EFS+ - Europejski Fundusz Spoteczny Plus;
Uczestnik Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe zakwalifikowang do uczestnictwa w
projekcie, korzystajgca ze wsparcia oferowanego w ramach projektu.
Ubiegajacym sie — nalezy rozumieé przez to osobe, ktéra zadeklarowata cheé udziatu
w projekcie poprzez ztozenie odpowiedniego formularza zgtoszeniowego, jednak nie zostata
jeszcze zakwalifikowana do udziatu w nim.

Il. Zasady pracy Komisji

§3

1. Komisja rekrutacyjna pracuje w sktadzie: Dyrektor (Z-ca Dyrektora), Koordynator szkolny i
1 nauczyciel na podstawie dokumentéw rekrutacyjnych i dokumentéw dodatkowych
(orzeczenia, zaswiadczenia, opinie itp.) z poszanowaniem zasady réwnosci szans kobiet i
mezczyzn oraz z zasadg rownosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z
niepetnosprawnosciami. W przypadku, gry Dyrektor szkoty petni funkcje Koordynatora
szkolnego, a w danej szkole nie ma Zastepcy Dyrektora, w sktad Komisji Rekrutacyjnej
wchodzi Dyrektor oraz 2 nauczycieli.

2. Przewodniczacy reprezentuje Komisje na zewnatrz i przewodzi jej pracom. W sytuacjach
spornych decyduje jego gtos.

3. Przewodniczacy Komisji odpowiedzialny jest za zapewnienie przejrzystosci
i bezstronnosci prac Komisji.

§4
Rekrutacja bedzie prowadzona:
- W momencie rozpoczecia projektu na rok szkolny 2023/2024
- we wrzesniu 2024 na rok szkolny 2024/2025
- we wrzesniu 2025 na rok szkolny 2025/2026
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lll. Ocena formularzy zgtoszeniowych i wybor Beneficjentow Ostatecznych.

§5
1. Proces oceny zgtoszen wnioskodawcow przez Komisje przebiega dwuetapowo:

a) ocena formalna — czy zgtoszenie dokonane zostato na wifasciwym formularzu
rekrutacyjnym, we wiasciwym miejscu i terminie. Sprawdzenie prawidtowosci
wypetnienia formularza oraz kompletnosci i autentycznosci poswiadczen spetniania
kryteriow,

b) ocena merytoryczna - weryfikacja zgtoszen do projektu pod katem kryteriow
ustalonych w § 4 i § 5 Regulaminu rekrutacji do projektu ,Programy rozwojowe w
Gminie Janéw Lubelski”

2. Do oceny merytorycznej zostang przekazane tylko kompletne Formularze rekrutacyjne.
3. Cztonkowie Komisji dokonujg ostatecznej oceny wnioskow.

§6
W przypadku stwierdzenia btedow w Formularzu lub braku wymaganych zatgcznikow
Komisja wzywa wnioskodawce do uzupetnienia dokumentacji w terminie 3 dni od daty jego
ztozenia. Po uptywie tego terminu wniosek zostaje odrzucony.

§7
1. Na posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej podjeta zostaje decyzja o zakwalifikowaniu oséb
ubiegajgcych sie do udziatu w projekcie (lista podstawowa i lista rezerwowa) oraz nie
zakwalifikowaniu o0sdb nie spetniajacych kryteridw uczestnictwa. Protokét z posiedzenia
podpisujg cztonkowie Komisji.

IV. Postanowienia koncowe

§8
1. Beneficjent zastrzega sobie prawo do zmiany zapiséw w tresci niniejszego Regulaminu.
2. O wszelkich wprowadzonych zmianach bedzie niezwtocznie informowacé Beneficjentéw
Ostatecznych.



